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OFFRE D'EMPLOI

Animateur RAM & temps complet
(Remplacement)

Employeur : communauté de communes Pyrénées Vallées des Gaves
Type de contrat : CDD de remplacement de 3 mois renouvelables
Temps de travail ;. 35 hebdomadaires

Lieu de travail : Argelés-Gazost et Ayzac-Ost.

Missions principales :

- Mission d'animation du Relais Assistants Maternels : améliorer linformation et
laccompagnement des familles sur 'ensemble des modes d'accueil et améliorer la
qualité et la professionnalisation de I'accueil individuel (27h semaine).

- Mission de direction de l'accueil de loisirs d’Ayzac-Ost (8h semaine)

Descriptif des missions :

La Communauté de Communes Pyrénées Vallées des Gaves gére le Relais Assistants
Maternels Pirouette créé en 2010 ainsi que I'accueil périscolaire d'Ayzac-Ost.

Les relais assistants maternels (RAM) ont été créés en 1989 par la branche familles et
I'existence et les missions des RAM ont été reconnus dans la loi du 27 juin 2005 relative aux
assistants maternels et codifiés a l'article L214-1 du code de |'action sociale et des familles.
La lettre circulaire de la Cnaf LC 2011-020 du 2 février 2011 décline leurs missions.

Dans le cadre du RAM, vous aurez a votre charge les missions ci-dessous (27h
semaine) :

Missions liées a l'information des parents et des professionnels de la petite enfance :

- Informer les parents sur I'ensemble des modes d'accueil individuels et collectifs
existant sur le territoire concerné, centraliser, si possible, les demandes d'accueil
specifiques

- Délivrer une information générale en matiere de droit du travail

- Orienter les parents vers les interlocuteurs privilégiés en cas de questions spécifiques

- Donner une information générale aux (futurs) professionnels sur 'ensemble des
métiers de la petite enfance

- Informer les assistants maternels sur les modalités d’exercice de leur profession et
sur les différentes aides auxquelles ils peuvent prétendre.

- Apporter un premier niveau d'information sur les différents modes d'exercice du
meétier de garde a domicile (emploi direct, service mandataire ou prestataire).

- Participer a l'observation des conditions locales d'accueil du jeune enfant:
recenser les demandes (des assistants maternels et des parents), les difficultés
rencontrées (par les assistants maternels et les parents), contacter au moins
annuellement les structures (créches, micro-créches) du territoire pour connaitre
leurs disponibilités, leur fonctionnement.

Missions liées a l'organisation des rencontres et échanges des pratiques professionnelles :

- Organiser des temps d'activité et d'animation (ex: ateliers d'éveil) pour les enfants

accueillis avec les assistants maternels
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- Organiser des temps festifs en direction des parents, des professionnels et des enfants
dans le but de favoriser les échanges et développer le lien social

- Faciliter l'acces aux différents services existants et créer des passerelles entre le multi
accueil, I'assistant maternel, I'accueil de loisirs sans hébergement (Alsh), et I'école
maternelle afin de faciliter les transitions qui marquent le parcours de |'enfant

Mission de concertation et de partenariat :

- Echanger avec les institutions

- Participer au réseau des RAM

- Favoriser les échanges avec les structures du territoire

Participation a la définition des orientations du relais
- Elaborer le projet de fonctionnement, évaluer les actions mises en place par le relais
et assurer la promotion des actions du relais

Gestion administrative du relais :

- Assurer la gestion de I'equipement

- Participer a la gestion administrative et/ou budgétaire du relais
Dans le cadre de la direction de 'ALAE d’Ayzac-Ost et du projet éducatif de Ila
communauté de communes, vous aurez en charge les missions ci-dessous (8h
semaine) :
Mission de direction de 'accueil de loisirs :

- Encadrement et coordination de I'équipe d’animation et de |'équipe d'entretien des
locaux dans le respect du projet pédagogique, des aspects reglementaires et des
normes d’hygiéne et de sécurité

- Assurer la sécurité physique et morale des enfants accueillis et leur permettre de se
detendre a travers la pratique d'activités variées et d'expérimenter la vie en collectivité
tout en devenant autonome

- Préparation, suivi et ajustement des activités de 'ALAE

- Contréle et mise en ceuvre des régles d’hygiene et de sécurite et de la réglementation
des accueils de loisirs

- Assurer la gestion administrative et budgétaire quotidienne du centre de loisirs

- Assurer la relation avec les familles et les enseignants, informer sur le fonctionnement
et les activités

Mission d’animation :

- Encadrement de groupes d'enfants sur les differents temps de la vie quotidienne
(matin, midi et soir) en repondant au mieux a leurs besoins, a leur rythme et envies, en
leur apportant un plus en termes de découverte, intégration dans I'environnement,
éveil, plaisir, progrés et respect d'autrui

- Effectuer les travaux de nettoyage, d'entretien et de remise en ordre des surfaces et
locaux de I'école

Profil demandé :

Compétences professionnelles :

- Dipléme ou experience professionnelles confirmee dans le domaine de I'accueil des jeunes
enfants ou du travail social (¢ducateur de jeunes enfants, puéricultrice, infirmiére, assistant de
service social, conseiller en économie sociale et familiale, animateur socio-culturel,
psychomotricien, psychologue etc...)

- Permis B exigé

Connaissances demandées :

Pour la mission RAM :

- Expérience professionnelle minimale de 6 mois : RAM ou structure d'accueil enfance-petite
enfance.

Pour la mission direction de FALAE

- Expérience minimale de 6 mois en structure d’accueil de loisirs ou équivalent.

Savoir-faire :

Adaptabilité et autocnomie
Pédagogie

Outils bureautique (word, excel)
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Qualité d'expression écrite et orale
Techniques de communications, d'entretien et d'animation d'un groupe, travail en réseau

Savoir-étre :

- Etre vigilent et réactif, faculté d’adaptation et prise d'initiatives
- Disponibilité et capacité a travailler en équipe

- Compréhension et pédagogie

Conditions d’exercice :

- Travail a Argeles-Gazost et a Ayzac-Ost. Déplacements réguliers pour les animations et
manifestations.

- Horaires de travail réguliers

- Placé sous l'autorité du responsable enfance jeunesse

- Congés obligatoires sur les périodes déterminées par la collectivité (vacances scolaires)

- Présence obligatoire aux réunions

- Rémunération : 2020 € brut / mois + frais de déplacements

CONTACT

Candidature & adresser avant le 15 novembre 2019 : M. le Président de la communauté de
communes Pyrénees Vallees des Gaves | Service des Ressources Humaines | 1 rue Saint-
Orens | 65400 ARGELES-GAZOST | Tél. 05 62 82 00 12 | Email. rh@ccpvg.fr



